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All’Albo on line 

All’Amministrazione Trasparente 

DECRETO DI ASSUNZIONE DELL’INCARICO DI DIREZIONE, COORDINAMENTO, ORGANIZZAZIONE E 

GESTIONE DEL PROGETTO 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze (FSE+) – Obiettivo specifico 

ESO4.5 – Azione ESO4.5.A2 – Sottoazione ESO4.5.A2.B – Interventi di cui al D.M. n. 38 del 6 marzo 2026 – Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 

aprile 2026 – Formazione del personale docente ed educativo. 

Titolo progetto: Formazione e Innovazione   Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-347   CUP: F14D26002050007 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare, l’art. 53 in materia di incarichi aggiuntivi; 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTI i regolamenti (UE) 2021/1057 e 2021/1060; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, finanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus; 

VISTO il D.M. n. 38 del 6 marzo 2026; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026; 

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11 giugno 2026, con la quale è stato autorizzato il progetto per l’importo di € 

18.180,00; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 0007891/U del 27 luglio 2026; 

VISTA la nota di disseminazione prot. n. 0007895/U del 27 luglio 2026; 

CONSIDERATO che nell’ambito del progetto sono previste attività di gestione funzionali alla corretta attuazione, documentazione e 

rendicontazione degli interventi; 

VISTA la richiesta di autorizzazione allo svolgimento dell’incarico aggiuntivo retribuito trasmessa all’USR Lombardia con nota Prot. 

0007931/U del 29/07/2026 

NELLE MORE del rilascio dell’autorizzazione da parte dell’USR  

RILEVATA la necessità di assicurare la direzione e il coordinamento unitario delle attività progettuali; 

RITENUTO di possedere le competenze professionali necessarie allo svolgimento dell’incarico; 

DECRETA 

di assumere l’incarico aggiuntivo retribuito di direzione, coordinamento, organizzazione e gestione del progetto “Formazione e Innovazione”, 

codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-347, CUP F14D26002050007. 

Art. 1 – Compiti 

1. assicurare la direzione generale e il coordinamento organizzativo, gestionale e amministrativo del progetto; 

2. curare i rapporti con l’Autorità di gestione e assicurare il rispetto di disposizioni, tempistiche, obiettivi e indicatori del Programma; 

3. coordinare le procedure di selezione delle figure professionali e sovrintendere alla correttezza degli atti; 

4. abilitare e coordinare le figure coinvolte e vigilare sulla corretta gestione della piattaforma SIF2127; 

5. monitorare l’avanzamento fisico, procedurale e finanziario dei tre moduli autorizzati; 

6. verificare la coerenza delle attività svolte con il progetto, il PTOF e gli atti di programmazione dell’Istituto; 

7. coordinare le attività di pubblicità, disseminazione, documentazione, controllo e conservazione degli atti; 

8. sovrintendere alle operazioni di rendicontazione, certificazione e chiusura del progetto; 

9. adottare ogni ulteriore atto necessario al conseguimento degli obiettivi e dei risultati progettuali. 

Art. 2 – Durata e compenso 

L’incarico decorre dalla data del presente provvedimento e termina con la conclusione e completa documentazione del progetto, comunque non 

oltre il 31 agosto 2027. 

Il compenso massimo è determinato in € 33,18 lordo Stato per ciascuna ora effettivamente prestata, corrispondente a € 25,00 lordo dipendente, 

per un massimo di 50 ore e quindi per un importo complessivo massimo di € 1.659,00 lordo Stato. 

Saranno liquidate esclusivamente le ore aggiuntive effettivamente svolte, al di fuori dell’orario ordinario di servizio e documentate mediante 

apposito time-sheet. Il compenso potrà essere proporzionalmente ridotto in relazione alla mancata attivazione di uno o più moduli, al numero  
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effettivo dei partecipanti, alla riduzione della quota riconosciuta per i costi di gestione o all’insufficiente disponibilità finanziaria. Il pagamento 

avverrà dopo l’effettiva erogazione delle risorse da parte dell’Autorità di gestione. 

Art. 3 – Pubblicità 

Il presente decreto è pubblicato all’Albo on line e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Paola Maria Perrino 
Documento firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii. 
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