DELIBERA N. 35 del 02/07/2019

CONSIGLIO D’ISTITUTO ISTITUTO COMPRENSIVO “MARCO POLO” - SENAGO (MI)
PRESENTI: la D. S. Prof.ssa Rosa Di Rago

DOCENTTI: Proff. Fasano Daniela, Guido Raffaella, Lampedecchia Stefania, Perfetti Giovanni, Renza
Paolo.

GENITORI: Sigg. Cerati Stefano, De Serio Gianfranco, Mangini Giovanni.

ASSENTI GIUSTIFICATI: Cesati Samantha, Coppola Esterina, Missaglia Giulio, Eccher Cristina,
Falasco Fabio, Fumagalli Antonio, Mondini Massimiliano, Passoni Alessandra.

E’ presente il DSGA Laura Servillo.

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

VISTA la Legge 15/03/97 n. 59;

VISTO il D. P. R. 8 Marzo 1999 n. 275;

VISTO il D. 1. 129/2018, concernete le istruzioni amministrativo contabile delle istituzioni
scolastiche;

SENTITO il Dirigente Scolastico in merito alle valutazioni dei Progetti presentati;

TENUTO CONTO  della delibera del Collegio Docenti del 28/06/2019;

TENUTO CONTO  del PTOF d’ISTITUTO;

VISTE le CIRCOLARE MINISTERIALI PER I FINANZIAMENTI PON 2014-2020, i
specifici bandi per cui la scuola ha presentato candidatura;

TENUTO CONTO  delle specificita dei MODULI ATTUABILI per il potenziamento delle
COMPETENZE “COMPETENZE BASE” 2a edizione

CONSIDERATO I’interesse didattico, culturale e sociale dei progetti;

DELIBERA ALL’UNANIMITA’

di approvare i criteri di selezione di ESPERTI INTERNI — ESTERNI, INDIVIDUAZIONE
DOCENTI TUTOR per P’attuazione del PON

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento™ 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/4396 del 9/03/2018“Potenziamento delle
competenze base 2a edizione”. Asse I - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.2 “Miglioramento delle competenze chiave degli allievi” - Azione 10.2.2- Azione di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base — Progetto ”Sono, conosco, agisco”

CRITERI PER INDIVIDUAZIONE ESPERTI INTERNI/ESTERNI/TUTOR

Con riferimento al modulo/attivita/formazione saranno individuati esperti interni sulla base dei seguenti
requisiti:

1. Possesso dei titoli coerenti con I’incarico da attribuire per lo svolgimento del
modulo/attivita/formazione;
Esperienza professionale specifica, documentata, coerente con il modulo/attivita/formazione;
Essere dipendente a Tempo Indeterminato;
Non essere in situazione di mcompa’ablhta all’accettazione di incarichi; ‘
A parita di requisiti, la scelta ricade sul docente pit giovane per eta anagraﬁca
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Solo per i tutor, nel caso di indisponibilita del personale a tempo indeterminato, potranno
candidarsi docenti a tempo determinato con nomina al 30/6 o al 31/8.

Criteri per la selezione:
e Avviso pubblico del Dirigente Scolastico per la ricerca di esperti interni;



e Proposta candidatura al Dirigente Scolastico specificando il possesso dei requisiti richiesti di cui
ai punti 1.-2.-3.-4.
e Alla candidatura dovra essere allegato il C.V. formato europeo.

II Dirigente Scolastico individuera gli esperti interni che presentino i requisiti sulla base dei criteri di
individuazione di volta in volta specificati sulla base del modulo/attivita/formazione.

Nel corso della discussione emergono due proposte:

presentazione del progetto e delle attivita agli studenti, da parte dell’insegnante, da effettuarsi nelle classi
per stimolare 1’adesione dei ragazzi.

Incontro con le famiglie per illustrare il Progetto PON e sottolineare I’opportunifa offerta.

IL SEGRETARIO del C. di. I. IL WICE PRESIDENTE/del C. di. 1.
Sig. Stefano Cerati Sig. Gianfranco De Serio —

M.



