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~3 Determina Costituzione Commissione Gindicatrice Candidature PON “LOOKING ARQUND”

~é Fondi Strutturali Europei — Programima Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
S 'apprendimentc” 2014-2020. Asse [ — Istruzione -Fondo Sociate Europes (FSE) Obiettive Potenziaraento
delle competenze di cittadinanza glebale”. Asse 1 — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
.= Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Azione 10.2.5A - Azieni volte allo
sviluppoe delie competenze frasversali

Codice di progetto: Azione 16-2-5 A - FSEPON-LO-2018-212 - CUP: F14F18000300005

I DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO i R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente |’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilitz Generale delio Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D.
23maggio 1524, n. 827 e ss.mm. ii. ;

VISTA la legge 7 agosto 1890, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso at documenti amministrativi” e ss. mm. ii.;
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente la “Delega al Governo per il conferimento di

funzioni e compiti alle regioni e agli enti locali per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

f YISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di awtonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
senst delia legge 15;

VISTO il Decreto Legislativo 3G marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze defla Amministrazioni Pubbliche” e ss. mumn. ii.:
VISTA la legge 13 Ihuglio 2015 n. 107, concernente ” Riforma del sistema nazionale di
' istruzione e formazione e delega per il ricrdino delle disposizioni legislative
vigentt”;
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I’articolo 36, comma 2, lett. b), del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e I’articolo
' 95, comimi 4 e 5;
il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante “disposizioni integrative e correttive
del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 507;
il Decreto Interministeriaie 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrative-contabile delle
istituzioni ﬂscolastiche“;
VISTI i propri provvedimenti con i quale & stata indetta, ai sensi dell” art. 36, comma 2, leti. b),
del decreto legisiativo n. 50 del 2016, una procedura selezione di ~ EPSERTI
ESTERNI per I’affidamento dell’incarico di ESPERTO FORMATORE;
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VISTO dell’articolo 77 del d.Igs. n. 50 del 2016, ai sensi del quale € necessario procedere alla
nomina di una commissione giudicatrice per effetinare 1a scelta del soggetto affidatario del
contratto;

RITENUTD opportuno, considerata la/matura e la rilevanza dell’affidamento, procedere alla nomina di

un’apposita Commissione di gara per l'aggiudicazione del servizio/fornitura, formata da

personale qualificato ed idoneo alla compilazione e valntazione delle candidature

pervenute;
VISTA la Delibera AN.AC. n. 1190 del 16 novembre 2016, Linee guida n. 5, di attuazione del

' D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti «Criteri di scelta dei commissari di gara e di iscrizione
degli esperti nell’Albo nazionale obbligatorio dei componenti delle commissioni
gindicamicis;

VISTO Part. 42 del D.Lgs. 50/2016, che definisce il conflitto di interessi e disciplina i relativi
obblighi di astensione e comunicazione applicabili, tra gli aliri, anche ai commissari e
segretari di commissione (art. 77, comma 6, del D.Lgs. 50/2016);

VISTE delle dichiarazioni rese dagli stessi dipendenti di non trovarsi in alcuna delie condizioni
ostative previste dai commi 4, 5, 6 dell’art. 77 del dJgs. n. 50 del 2016 {combinato
disposto di cui all’articolo 35 bis del Dlgs 1652001} e di non avere cause di
incompatibilita rispetto agli iscritti al concorso;

CONSIDERATO che il sottoscritto, individuato quale responsabile del procedimento, prevvedera, ai sensi
della legge 7 agostc 1990 n. 241, ad avvenuto perfezionamento della presente
determinazione, afla cura di ulteriori adempiment di propria competenza;

VISTO V'art. 4 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

VISTO I’art. 107 de! decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267,

Tutto cid premesso
NOMINA

Ark. 1
L.a Commissione giudjcauice per la valutazione delle offerte pervenute, per la procedura in premessa & cosi costitiila.:
= Dirigente Scolastico Prof.ssa Rosa Di Rago;
»  Direttore S. G. A. Laura Servillo;
*  Assistente Amm.va Carolina Sentinella (con funzione di segretario verbalizzante);
= (Collaboratrice Vicaria Ins. Ester Coppola;
s Secondo Collaboratore del Dirigente Profissa Samantha Cesati

Art.2
Tutte le attivita della Commissione giudicatrice saranno verbalizzate e si concluderanno con la compﬂazione
della graduatoria di merito.

Art.3
Al componentl della Cornmissione, per le attivita svolte in orario non coincidente con quello lavorativo, spettera il
compenso accessorio, individuato in sede di contrattazione collettiva.
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